MINISTERUL MUNCH FAMILIEX $I PROTECTIEI SOCIALE
Cabinet Ministru

ORDIN Nr....i:../.@....
din.. (5. 05 . 2009

----------------------------------

Ministrul muncii, familiei si protectiei sociale, numit in functie in baza Decretului Presedintelui

Romaniei nr.1360 din 22 decembrie 2008 pentru numirea Guvernului Roméniei;

Avand in vedere:

- Legea nr.90/2001 privind organizarea si functionarea Guvernului Roman1e1 si a ministerelor,
cu modific#rile si completarile ulterioare;

- Legeanr.108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicati;

- Legea nr.202/2006 privind organizarea §i functionarea Agentiei Nationale pentru Ocuparea
Fortei de Munca, cu modificarile si completarile ultericare;

- Hotarfrea Guvernului nr.11/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncil,
Familiei si Protectiei Sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotirarea Guvernului nr.227/2009 pentru modificarea §i completarea Statutului Casei
Nationale de Pensii si Alte Drepturi de A51gurar1 Sociale, aprobat prin Hotirarea Guvernului
nr.13/2004;

- Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.37/2009 privind unele misuri de imbundtatire a
activititii administratiei publice;

- Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr.43/21.01.2009 privind delegarea
atributiilor pentru ordonatorul principal de credite domnului Silviu Bian — Presedinte; cu
rang de secretat de stat, al Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca;

- Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr.294/20.03.2009 privind delegarea
atributiilor pentru ordonatorul principal de credite doamnei Domnica Doina Parcalabu —
Presedinte, cu rang de secretat de stat, al Casei Nationale de Pensii si Alte Drepturt de
Asigurari Sociale.

In baza art.12 din Hotérérea Guvemulm nr.11/2009 privind organizarea si functionarea
" Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, cu modificérile i completarile ulterioare,
emite urmatorul :

ORDIN:

Art.1 (1) Potrivit prevederilor art.IV alin.5 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.37/2009
privind unele masuri de imbundtatire a activitatii administratiei publice, se constituie comisia
generala de supraveghere a procesului de evaluare si de solutionare a contestatiilor, comisiile de
evahiare a candidatilor si a proiectelor de management prezentate de acestia, precum si comisiile
de solutionarea a contestatiilor, conform anexei nr.1.

(2) Evaluarea se va organiza in perioada 12 — 19 mai 2009, conform graﬁculul prezentat
in anexa nr.2.

(3) Datele limita pentru depunerea proiectelor de management precum si locatiile unde
urmeaza a avea loc evaluarile sunt prezentate in anexa nr.3.

(4) In urma evaluarii, urmeaza sa fie numite persoanele care vor ocupa urmatoarele
functii: '
- Director Coordonator — Directii de Munca si Protectie Sociala judetene;

- Director Coordonator - Organisme intermediare regionale pentru Programul operational
sectorial "Dezvoltarea resurselor umane”; '
- Director coordonator - Inspectii Sociale Regionale;
- Director Coordonator si Director Coordonator adjunct — Agentii judetene pentru Prestatii
~ Sociale si Agentia pentru Prestatii Sociale a Municipiului Bucuresti. ;
- Director Coordonator, Director Coordonator adjunct — Inspectorate Teritoriale de Munca;



- Director Coordonator si Director Coordonator adjunct - Agentii judetene pentru Ocuparea
Fortei de Munca si Agentia Municipala pentru Ocuparea Fortei de Munca Bucuresti;

- Director Coordonator si Director Coordonator adjunct - Case judetene de pensii si Casa de
Pensii a Municipiului Bucuresti. :

Art. 2 — (1) Conducatorii institutiilor care au in subordine structuri deconcentrate vor asigura
toate conditiile pentru ca evaluarea candidatilor sa se desfasoare in conditii optime si de deplina

legalitate.
(2) Directiile de resurse umane din cadrul institutiilor mentionate la alin.(1) vor

indeplini atributiile de secretariat tehnic pentru comisiile de evaluare si comisiile de solutionare
a contestatiilor, asigurand desfasurarea acestor actiuni potrivit prevederilor legale.

Art. 3 - Anexele nr.1, nr.2 si nr.3 fac parte integranta din prezentul ordin.

Art.4 — Institutiile care au in subordine structuri deconcentrate precum si Directia generala
buget si resuse umane din minister vor duce la indeplinire prezentul ordin.




Anexanr.1
la ordinul ministrului muncii nr.616/05.05.2009

Comisia nr.5
Case judetene de pensii - director coordonator, director coordonator adjunct

Presedinte: Doina Domnica Parcalabu — Secretar de Stat

Membri:

Doina Pauna -~ Director

Alexandru Greblescu - director

reprezentat prefectura

secretar: reprezentant Directia resurse umane — Casa Nationala de Pensii si alte Drepturi de
Asigurari Sociale '

b) Comisia de solutionare a contestatiilor

Presedinte: Carmen Pluteanu — director general

Membri:

Ioana Nemesi — director adjunct

Juganaru Georgeta - director

secretar: reprezentant Directia resurse umane - Casa Nationala de Pensii si alte Drepturi de
Asigurari Sociale

Nota:

Comisiile de evaluare si comisiile de solutionare a contestatiilor pentrn evaluarea
candidatilor si a proiectelor de management pentru functiile de director coordonator si de
director coordonator adjunct, au obligatia de a informa comisia generala despre modul de
desfasurarea a evaluarilor, de solutionare a contestatiilor, precum si orice problema
aparuta in procesul evaluarii si al solutionarii contestatiilor.
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Anexa nr.3
. . . . . g no P o pre
la ordinu! ministrului muncii nr. (s 08 lech

Proiectul de managerﬁent si dosarul vor fi depuse pana la data de
11.05.2009 , ora 15°® dupa cum urmeaza:

= pentru Directile Judetene de Munca si Protectie Sociala si a municipiului
Bucuresti si Organismele Intermediare Regionale la sediul ministerului
din str. Dem.l.Dobrescu, nr.2, sector 1, Bucuresti, Directia Resurse
Umane;

= pentru Agentiile Judetene pentru Prestati Sociale si a municipiului
Bucuresti si Inspectoratele Sociale Regionale la sediul Inspectiei Sociale
din str. Vasile Lascar, nr.87, sector 2, Bucuresti, Directia Economica,
Financiara si Administrativa, Compartimentul Resurse Umane,
Salarizare. ‘

= pentru Inspectoratele Teritoriale de Munca la sediul Inspectiei Muncii din
str. Matei Voievod, nr.14, sector 2, Bucuresti, Directia Resurse
Umane. ) l

« pentru Agentiile Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca si Agentia
Municipala pentru Ocuparea Fortei de Munca Bucuresti la sediul Agentiei
Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca din str. Avalansei, nr.20-
22, sector 4, Bucuresti, Directia Resurse Umane si Salarizare.

» pentru Casele Judetene de Pensii si a municipiului Bucuresti la sediui
Casei Nationale de Pensii si alte Drepturi de Asigurari Sociale din str.
Latina, nr.8, sector 2, Bucuresti, Directia Resurse Umane.

Dosarele incomplete sau depunerea dosarelor peste termenu! mai
sus stabilit, nu se accepta.

Evaluarea cunostintelor si aptitudinilor manageriale se desfagoara
dupa cum urmeaza: '

= pentru Directile Judetene de Munca si Protectie Sociala si a municipiului
Bucuresti si Organismele Intermediare Regionale la sediul ministerului din
str. Dem.l.Dobrescu, nr.2, sector 1, Bucuresti.

= pentru Agentiile Judetene pentru Prestatii Sociale si a municipiului
Bucuresti si Inspectoratele Sociale Regionale la sediul Inspectiei Sociale
din str. Vasile Lascar, nr.87, sector 2, Bucuresti. '

» pentru Inspectoratele Teritoriale de Munca la sediul Inspectiei Muncii din
str. Matei Voievod, nr.14, sector 2, Bucuresti. _

= pentru Agentifle Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca si Agentia
Municipala pentru Ocuparea Fortei de Munca Bucuresti la sediul Agentiei
Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca din str. Avalansei, nr.20-22,
sector 4, Bucuresti.

e pentru Casele Judetene de Pensii si a municipiului Bucuresti la sediul
Casei Nationale de Pensii si alte Drepturi de Asigurari Sociale din str.
Latina, nr.8, sector 2, Bucuresti.



